
Nr Oferty

KARTA OCENY OFERTY

INFORMACJE PODSTAWOWE

1. Nazwa oferenta

2. Rodzaj zadania

3. Nazwa zadania

4. Data złożenia oferty

KRYTERIA FORMALNE TAK NIE

1. Czy oferta została złożona na właściwym wzorze-druku?

2. Czy oferta wpłynęła w terminie zawartym w ogłoszeniu otwartego 
konkursu ofert?

3. Czy termin wykonania zadania jest zgodny z terminem podanym w 
ogłoszeniu?

4. Czy oferta została złożona przez podmiot uprawniony?

5. Czy oferta jest zgodna z przedmiotem konkursu?

6. Czy oferta jest kompletna i posiada wszystkie wymagane załączniki?

7. Czy oferta podpisana jest przez osoby uprawnione?

8. Czy oferent posiada wymagane kwalifikacje, poświadczone, nie budzące 
wątpliwości?

9. Brak zaległości finansowych ( szczegóły wskazane w regulaminie)

Oferta spełnia kryteria formalne

Oferta nie spełnia kryteriów formalnych

Data i podpis osoby dokonującej oceny formalnej:
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Nr Oferty

Kryterium Oceny

Merytoryczna zawartość oferty ( kryteria cenowe i poz.acenowe)
Oferowana cena -max 25 punktów ( gradacja ;najwyższa 25 pkt, druga 20 pkt, trzecia 15 
pkt itd.)

Punktacja 
0 - 2 5  

/max. 50 
pkt./

1. Referencje -min od 3 różnych podmiotów

2.

Doświadczenie Zamawiającego i kwalifikacje osób zaangażowanych w realizację 
zadania -min 5 lat ( Ukończony kurs dla kierowników wypoczynku (zwolnieni 
są np. nauczyciele, absolwenci kierunków pedagogicznych, instruktorzy 
harcerscy w odpowiednim stopniu minimum 3 lata stażu pracy opiekuńczo- 
wychowawczej lub dydaktyczno-wychowawczej w ciągu ostatnich 15 lat 
(dotyczy kierownika)

3.

Nieposzlakowana opinia tj. Brak negatywnych wpisów w Krajowym 

Rejestrze Karnym (K R K ); Brak skarg, wniosków lub negatywnych 
opinii; Reputacja w branży

SUMA

KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU

czbaWniosek w każdym z kryteriów 2-6 jest oceniany w skali od 0 do 5 punktów, przy czym 1 
przyznanych punktów oznacza ocenę danego kryterium w stopniu:

5 -  doskonalym/optymalny 
4 - bardzo dobrym 
3 - dobrym 
2 - przeciętnym 
1 - niskim
0 -  niedostatecznym
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N r  O fe r ty

Uzasadnienie wyboru oferty lub jej odrzucenia

Rekomendacja:

P rzewod n iczący Ko in is j i:

Przedstawiciele Komisji:

1..............................................

2..............................................

3 ........................
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