Zespot Szkot Morskich w Kotobrzegu

STATUT

Kolobrzeg



Na podstawie Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty( tekst jednolity: Dz. U. z
2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zniejszymi zmianami)) i Ustawy z dnial8 sierpnia 2011r. 0
bezpieczenstwie morskim (Dz. U. z 2011 r. Nr 228, poz. 1368 z pdzniejszymi zmianami) uchwala
si¢ Statut Zespotu Szkoét Morskich w Kotobrzegu, zwanego dalej Szkota.

=

NAZWA SZKOLY

§1
Szkota nosi nazwe: ZESPOE SZKOE MORSKICH im. Polskich Rybakéw i Marynarzy w
Kotobrzegu i jest uznanym przez administracje panstwa osrodkiem szkolenia kadr morskich.

Szkota ma siedzibe w Kotobrzegu, ulica Arciszewskiego 21.

§2

Zespot Szkot Morskich w Kolobrzegu jest jednostka budzetowa.

Podstawa dziatania jest plan dochodow i wydatkow uchwalany na kazdy rok przez Zarzad
Powiatu Kotobrzeskiego.

Zespot Szkot Morskich jest jednoczesnie osrodkiem uprawniajagcym do szkolenia kadr morskich
w zegludze krajowej i migdzynarodowe;j.

§3

Organem prowadzacym i1 nadzorujacym szkote jest POWIAT KOLOBRZESKI.
Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Zachodniopomorski Kurator Oswiaty w
Szczecinie.
Organem nadzorujagcym w zakresie ksztalcenia zgodnie z Konwencjg STCW 78/95 jest
Dyrektor Urzedu Morskiego w Stupsku.

§4

W sktad Zespotu Szkét Morskich wechodzg nastepujace szkoty:

1. TECHNIKUM MORSKIE,
2. TECHNIKUM OCHRONY SRODOWISKA.

§5

Szkota uzywa pieczeci urzegdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami, wspolnych dla wszystkich
szkot wehodzacych w jej sktad zawierajacych nazwe Zespotu.

W $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzace w
sktad Zespotu podaje si¢ nazwe szkoty; nazwa Zespotu Szkol Morskich umieszczona jest w
pieczeci urzedowe;.

§6



Szkota posiada wtasny sztandar oraz zbidr zasad i przepiséw okreslajacych zespotowe 1
indywidualne zachowania spotecznosci uczniowskiej, kadry pedagogicznej oraz oséb cywilnych
uczestniczacych w uroczystosciach szkolnych (ceremoniat), okreslony w Zalaczniku Nr 1.

§7
1. Czas trwania cyklow ksztatcenia w jednostkach organizacyjnych wchodzacych w sktad Szkoty
jest zgodny z przepisami w sprawie ramowych planow nauczania i odpowiednio wynosi W
technikum na podbudowie programowej gimnazjum — 4 lata,

2. Zawody , w ktorych Szkota ksztalci, sg zgodne z przepisami w sprawie klasyfikacji zawodow i
specjalnosci szkolnictwa zawodowego:
. technik nawigator morski
. technik mechanik okre¢towy
. technik spedytor
. technik logistyk
. technik ochrony Srodowiska

§ 8

1 Do realizacji zadan statutowych Szkota posiada nastepujace pomieszczenia:
1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteke i czytelnie,
3) gabinet szkolnej opieki medycznej,
4) zespot urzadzen sportowych i rekreacyjnych: hala sportowa, sitownia, boisko, przystan
zeglarska z bazg sprzgtu ptywajacego,
5) warsztaty szkolne wraz z osrodkiem szkolenia morskiego,
6) internat ze wszystkimi jego pomieszczeniami: stolowka, kuchnia, swietlica, pokojami
mieszkalnymi, pokojem nauki cichej, kawiarenkg internetowa,
7) gabinet pedagoga szkolnego.

3. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny majacy na celu zapewnienie bezpieczenstwa
uczniéw, pracownikow i1 wszystkich pozostatych osob przebywajacych na terenie szkoty oraz
zabezpieczenie budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.
a) Rejestrator i podglad kamer znajduje si¢ w 2 pomieszczeniach central rejestracyjnych
szkoty.
b) Zapis obrazu wizyjnego obejmuje 14 dni (dwa tygodnie)

CELE | ZADANIA SZKOLY

§9

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okre$lone w ustawie o systemie o$wiaty, ustawie o
bezpieczenstwie morskim oraz przepisach wydanych na ich podstawie, w szczegdlnosci
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umozliwiajace zdobycie wiedzy 1 umiej¢tno$ci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly uprawniajgcego do podjecia pracy zawodowej w gospodarce morskiej lub
innych dzialach gospodarki narodowej, w tym w zakladach ochrony s$rodowiska, a w
szczegblnosci na statkach morskich, oraz umozliwiajacych kontynuowanie nauki odpowiednio w
policealnych szkotach zawodowych lub w szkotach wyzszych.

2. Szkota tworzy S$rodowisko wychowawcze sprzyjajace rozwijaniu cech psychofizycznych
ucznidow oraz ich zainteresowan, przydatnych w specyfice przysztych zawodéw, szczegdlnie
poprzez:

- prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych;

- prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ z wychowania morskiego;

- stwarzanie mozliwosci zdobywania uprawnien zeglarskich oraz innych uprawnien turystyki
wodnej;

- organizowanie i prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych zgodnie z mozliwosciami szkoty i
zainteresowaniami uczniow;

- rozwijanie potrzeb korzystania z dobr kultury.

§10

1. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, a w szczegdlnosci nauke jezyka oraz wiasnej historii i kultury.

2.1 Na zyczenie rodzicow, prawnych opiekunéw, w szkole organizuje si¢ w ramach planu zajeé

szkolnych nauke religii i etyki.

2.2 Zyczenie jest wyrazane w najprostszej formie o§wiadczenia, ktére nie musi by¢ ponawiane w

kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

2.3 Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze by¢ powodem
dyskryminacji przez kogokolwiek, w jakiejkolwiek formie.

3. Nauka, o ktérej mowa w punkciel, moze by¢ prowadzona:

1) w osobnych grupach, oddziatach lub szkotach;

2) w grupach, oddziatach lub szkotach - z dodatkowa naukg jezyka oraz wiasnej historii i
kultury;

3) w migdzyszkolnych zespotach nauczania.

4. Minister wtasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki i
sposob wykonywania przez szkoty zadaf, o ktérych mowa w pkt. 1 1 2, w szczegdlnosci
minimalng liczb¢ uczniéw, dla ktorych organizuje si¢ poszczegdlne formy nauczania
wymienione w pkt. 2.

- nauczania jezyka mniejszosci narodowych na zasadach dobrowolnosci 1
na pisemny wniosek grupy, co najmniej 14 uczniéw lub rodzicow,

- organizowanie nauki religii lub etyki zgodnie z obowigzujagcymi w tym
zakresie przepisami dla grupy nie mniejszej niz 7 uczniow.

5. W pracy dydaktyczno-wychowawczej szkota zapewnia podtrzymywanie kultury i tradycji
regionalne;j.

6. Udziat ucznia w =zajeciach edukacyjnych ,,wychowanie do zycia w rodzinie” jest
obowigzkowy.
a) Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie)
zglosza Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej rezygnacje¢ z udzialu ucznia w zajeciach.
b) Uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli zgtosi dyrektorowi szkoty w formie

4



pisemnej rezygnacje¢ ze swojego udzialu w zajgciach.

7. Uczniowie, ktorzy nie korzystaja z lekcji religii, wychowania do zycia w rodzinie,
przebywaja w tym czasie w czytelni szkolnej 1 zajmujg si¢ naukg wtasna.

§11

Szkota umozliwia uczniom szczegdlnie uzdolnionym dostosowanie zakresu i tempa uczenia si¢
do ich indywidualnych mozliwosci i potrzeb przez udzielanie zezwolenia Dyrektora Szkoty na
indywidualny program i tok nauki, w przypadku pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej szkoty
I pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej. Zwolnienie na
indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku
nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po srédrocznej klasyfikacji ucznia w szkole na okres
nie krotszy niz jeden rok.

Udzielenie zezwolenia oraz zasady przebiegu indywidualnego toku nauki reguluja odrgbne
przepisy.

§ 12
Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich wieku i potrzeb srodowiskowych.

. Zajecia lekcyjne obowigzkowe, nadobowigzkowe i1 pozalekcyjne w szkole oraz w warsztatach
szkolnych, w miejscu odbywania praktyki zawodowej i na statku szkolnym, jak réwniez w
internacie szkolnym, moga odbywac sie, kiedy zapewniony jest nadzor nauczyciela,
wychowawcy, opiekuna praktyki zawodowej lub oficera wachtowego, w obiektach i
pomieszczeniach odpowiadajacych wymogom bezpieczefstwa 1 higieny pracy oraz nauki.

. W czasie wolnym od zaj¢¢ lekcyjnych w szkole oraz w internacie nauczyciele pelnig dyzury
zgodnie z harmonogramem. Do szczegdlnych obowigzkéw dyzurnych nauczycieli nalezy
zapewnienie tadu 1 porzadku, odpowiedniej dyscypliny zachowania si¢ ucznidw oraz
poszanowania mienia szkolnego, organizacja opieki nad uczniami.

. W czasie zaje¢ poza obiektami szkoty nalezy zapewni¢ nadzér upowaznionego pracownika
szkoty tak, aby grupa nadzorowanych uczniow nie przekraczata liczby 35 w miejscu siedziby
szkoty, a przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza Kolobrzeg — 20 uczestnikow.

. Zajecia nauki plywania moga odbywac si¢ w miejscach do tego przystosowanych, w grupach
liczacych nie wigcej niz 15 oséb na 1 opiekuna.

Na wycieczkach turystyki kwalifikowanej (gorskiej i wodnej) opieke nad grupa 10 uczniow
winna sprawowac 1 osoba.

. Przed rozpoczgciem wszelkiego rodzaju zaje¢ praktycznych z uzyciem maszyn 1 urzadzen oraz
narzedzi i sprzetu, prowadzacy zajecia winien sprawdzic ich stan techniczny.

. Przed rozpoczgciem wszelkiego rodzaju zaje¢ praktycznych i dopuszczeniem do nich uczniow
nalezy ich przeszkoli¢ w zakresie zasad 1 metod zapewniajacych bezpieczenstwo i higiene pracy,
co nalezy odnotowac¢ w dzienniku zajec i zeszycie zajec¢ praktycznych ucznia.



Szkota moze wyrazi¢ zgode na odbywanie przez ucznia indywidualnie praktyki zawodowej pod
warunkiem podpisania umowy z przedstawicielem przedsiebiorstwa o odbycie praktyki
zawodowej.

§ 13

. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkdéw przeznaczonych na ten cel w
budzecie panstwa lub budzecie Powiatu Kotobrzeskiego oraz ze srodkéw Funduszu im. Komisji
Edukacji Narodowe;j.

. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia roznic w dostepie do edukacji,
umozliwienia pokonywania barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniow zdolnych.

. Zasady 1 formy tej pomocy okresla Regulamin Przyznawania Pomocy Materialnej dla Uczniéw
Zespotu Szkot Morskich w Kotobrzegu, stanowigcy Zalacznik Nr 2 do Statutu.

§ 14
Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial szczegdélnej opiece wychowawcze] jednemu z

nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca klasy”.

Dla zapewnienia cigglos$ci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci przyjmuje si¢ zasade, ze
wychowaweca klasy prowadzi swoj oddziat przez caty tok nauczania w danym typie szkoty.

Ewentualna zmiana wychowawcy w toku nauczania moze nastapi¢ tylko w okoliczno$ciach
podyktowanych zmianami kadrowymi w szkole, =zakonczeniem prowadzenia zajec
dydaktycznych w oddziale, bagdZ na umotywowany wniosek uprawnionych przedstawicieli

rodzicow lub opiekundw.

Upowaznionymi przedstawicielami rodzicéw do skladania wniosku o zmiane wychowawcy
klasy na rece Dyrektora Szkoly sa przedstawiciele Rady Rodzicow.

Kompetencje wychowawcy klasy okresla Zalacznik Nr 3 do Statutu.
W celu rozwigzywania szczegdlnych trudno$ci wychowawczych, wspolpracy, sprawnego
przekazywania informacji dotyczacych sfery profilaktyki 1 wychowania na terenie Zespotu

Szkot Morskich funkcjonuje Zesp6t Wychowawezy. Regulamin Zespotu Wychowawczego
okresla Zalacznik Nr 15.

ORGANY SZKOLY

§ 15
Organami Szkoty s3:

1.  Dyrektor Szkoty



Rada Szkoty

Rada Pedagogiczna
Samorzad Uczniowski
Rada Rodzicow

agrwd

Kazdy z organéw wymienionych w punkcie 1 §15 dziata samodzielnie 1 zgodnie ze
swoimi kompetencjami, wspotdziala z pozostatymi dla pelnej realizacji statutowych zadan
szkoty.

Sprawy miedzy organami szkoly rozstrzyga si¢ w drodze negocjacji, porozumienia i
wzajemnego poszanowania.

Trudne do rozstrzygnigcia konflikty miedzy nauczycielem a uczniem, zainteresowane
strony zglaszaja Dyrektorowi Szkotly, ktory podejmuje decyzje zmierzajace do usunigcia
przyczyn konfliktu.

Spory migdzy nauczycielem a uczniem moze takze na wniosek stron rozstrzyga¢ Rada
Pedagogiczna w porozumieniu z Rada Rodzicéw i Radg Samorzadu Uczniowskiego.

Dla zapewnienia biezacej wymiany informacji pomiedzy organami szkoty o
podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach, w harmonogramach pracy szkoty
planuje si¢ spotkania przedstawicieli ww. organow.

Funkcj¢ Dyrektora Szkoly sprawuje osoba powotana przez organ prowadzacy szkote¢ zgodnie z
zasadami okreslonymi w Ustawie o systemie o$wiaty.

Dyrektor Szkoty kieruje praca szkoly. Do jego szczeg6lnych kompetencji nalezy:
1/ kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoty;

2/ reprezentowanie szkoty na zewnatrz;

3/ sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

4/ sprawowanie opieki nad uczniami oraz tworzenie warunkow harmonijnego ich rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialanie prozdrowotne;

5/ realizacja uchwal Rady Szkoty oraz Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich
kompetencji;

6/ dysponowanie $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty 1 ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie;

7/ organizowanie administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstugi szkoty;
8/ zatrudnianie 1 zwalnianie z pracy nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

9/ przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar porzadkowych uczniom, nauczycielom oraz
innym pracownikom szkoty;



10/ wystepowanie z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty w
sprawie odznaczen, nagréd i1 innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostaltych pracownikow
szkoty;

11/ przyjmowanie uczniow;

12/ skreslanie uczniéw z listy ucznidw w przypadkach okreslonych w §42, na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnig¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego;

13/ wprowadzanie i zmiana zawodéw, w ktorych ksztalci szkota, w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote i po zasiggnigciu opinii Kuratora Os$wiaty oraz Powiatowej Rady
Zatrudnienia;

14/ kierowanie, jako przewodniczacy, pracami Rady Pedagogicznej;

15/ tworzenie, w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg, Rada Szkoty, Rada
Pedagogiczna;

16/ przedstawianie Radzie Pedagogicznej co najmniej 2 razy w roku szkolnym ogdlnych
wnioskdw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o
dzialalnosci szkoty;

17/ ustalenie planéw nauczania dla poszczegélnych profilow ksztalcenia na podstawie
ramowych plandw nauczania;

18/ wykonywanie swoich zadan przy wspotpracy z innymi organami szkoty oraz rodzicami;

19/ wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, ktory moze uchyli¢ uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa w porozumieniu z organem prowadzacym szkote. Decyzja
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczna;

20/ wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisoOw szczegoétowych;

21/ wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji

praktyk pedagogicznych;

22/ odpowiedzialno$¢ za wlasciwa organizacj¢ 1 przebieg egzaminu maturalnego i1 egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe;

23/ Dyrektor szkoty co najmniej raz na dwa lata przeprowadza (wedlug opracowanego
scenariusza) praktyczne sprawdzenie organizacji oraz warunkow ewakuacji mtodziezy i
pracownikow. Do obowigzkow organizujgcego ewakuacje nalezy powiadomienie Panstwowe;j
Strazy Pozarnej o terminie przeprowadzenia dziatan, o ktorych mowa wyzej, nie p6zniej niz na
tydzien przed ich przeprowadzeniem.

24/dopuszcza, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, do uzytku w szkole zaproponowane
przez nauczycieli programy nauczania.



25/ podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, zestaw podrecznikow, ktore beda
obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego.

26/ podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty.

27/ Dyrektor szkoty, po zasiggni¢ciu opinii Rady Szkoty, biorac pod uwage warunki lokalowe i

mozliwos$ci organizacyjne szkoty, moze w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe 10 dni
wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§17
. Rade Pedagogiczng szkoty stanowia wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej z glosem doradczym, mogg uczestniczy¢ inne osoby
zaproponowane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, ktory przygotowuje i prowadzi
zebranie oraz odpowiada za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie 1 porzadku
zebrania.

. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z
zatwierdzaniem wynikow klasyfikowania i promowania ucznidow, jak réwniez w miare
biezacych potrzeb.

. Zebrania Rady Pedagogicznej organizuje jej przewodniczacy z wilasnej inicjatywy, organu
prowadzacego szkotg, Rady Szkoty albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej a takze
na wniosek organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1/ zatwierdzanie planu pracy szkoly po zaopiniowaniu przez Rad¢ Szkoty,

2/ podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3/ podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Szkoty,

4/ podejmowanie uchwat w sprawie skreslania z listy uczniow,
5/ ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1/ organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,



10.

11.

12.

13.

2/ projekt planu finansowego szkoty,
3/ wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien,
4/ propozycje Dyrektora w sprawie powierzania funkcji kierowniczych w szkole,

5/ propozycje Dyrektora Szkoty w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia =zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i1 przedstawia do
uchwalenia Radzie Szkotly.

Poza kompetencjami stanowigcymi i1 opiniodawczymi Rada Pedagogiczna ma prawo do
zglaszania wnioskow do Dyrektora Szkoty, Rady Szkoty i1 organu prowadzacego szkole we
wszystkich sprawach dotyczacych szkoty.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole lub placowce.

W przypadku okreslonym w pkt. 11 organ uprawniony do odwolania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomic o jego wynikach Rade Pedagogiczng w
ciaggu 14 dni od daty otrzymania wniosku.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci stanowiacy Zalacznik Nr 11 do Statutu
szkoty.

§ 18

W szkole moze dziata¢ Rada Szkoty, ktora powotuje si¢ na taczny wniosek dwu sposrod
nastepujacych podmiotow:

1/ Rady Pedagogicznej,
2/ Rady Rodzicow,
3/ Samorzadu Uczniowskiego.

. W sktad Rady Szkoty wchodzi nie mniej niz dwoéch przedstawicieli sposréd podmiotow

wymienionych w pkt. 1.

Rada Pedagogiczna wybiera przedstawicieli do Rady Szkoty ze swego grona w glosowaniu
tajnym zwykla wigkszo$cig glosbw w obecno$ci co najmniej 2/3 czlonkow. Kandydatow do
Rady Szkoly moga zglasza¢ organizacje zwiazkowe dziatajace na terenie szkoty oraz
nauczyciele indywidualnie. Wybranymi do Rady Szkoty sg te osoby, ktére uzyskaty ponad 50%
waznych glosow oraz kolejno najwyzsza liczbe gtosow. W przypadku uzyskania mniej niz 50%



10.

11.

12.

waznych glosow przeprowadza si¢ dodatkowe glosowanie na czterech kandydatow z najwyzsza
liczba gloséw w poprzednim glosowaniu.

Przedstawiciele rodzicow do Rady Szkoly wybierani sg na zebraniu delegatow uprzednio
wybranych na zebraniach klasowych w liczbie dwéch z kazdej klasy. Kandydatow do Rady
Szkoly moga zglaszaé poszczegolni delegaci, uwzgledniajgc sugestie zgltaszane w czasie zebran
klasowych. Wyboru cztonkow rady dokonuje si¢ w trybie okreslonym w pkt. 3.

Przedstawiciele ucznidéw do Rady Szkoty wybierani sa wg trybu okreslonego w pkt. 4.
Kandydatow do Rady Szkoty moga zglaszac:
- indywidualni delegaci, uwzgledniajac sugestie kolegow zglaszanych w poszczego6lnych
klasach,
- organ Samorzadu Uczniowskiego,
- organizacje mlodziezowe dziatajgce na terenie szkoty.

Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata. W przypadku ubycia z rady ktorego$ z cztonkow w okresie
kadencji, odpowiedni podmiot przeprowadza wybory uzupetniajace wg trybu okreslonego w
punktach 3, 4 lub 5.

Rada Szkoty ustala regulamin swojej dziatalnos$ci 1 wybiera przewodniczacego w gtosowaniu
tajnym przy udziale wszystkich cztonkéw Rady.

W posiedzeniu Rady Szkoly moze bra¢ udziat z gtosem doradczym Dyrektor Szkoty oraz inne
zaproszone przez przewodniczacego osoby.

Rada Szkoty uczestniczy w rozwiazywaniu spraw wewnetrznych szkoty, a takze:

1/ uchwala statut szkoty 1 jego zmiany,

2/ przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego §rodkéw specjalnych szkoty,
organizacji zajec¢ pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowigzkowych, badania 1 dokonania oceny
dziatalnosci szkoty, dyrektora i nauczycieli,

3/ opiniuje projekt planu finansowego szkoty, plan pracy szkoty, projekty innowacji i
eksperymentéw pedagogicznych, powierzanie funkcji kierowniczych w szkole z wyjatkiem
stanowiska dyrektora.

Rada Szkoty z wlasnej inicjatywy moze dokonywaé oceny sytuacji oraz stanu szkoty.

Dla wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty Rada Szkoty moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek osob fizycznych 1 prawnych.

Funkcji przewodniczacego Rady Szkoty nie moze petni¢ uczen szkoty.
§ 19

W szkole moze dziata¢ Rada Rodzicow, ktora reprezentuje rodzicow 1 opiekunéw wobec innych
organdw szkoty.



Rada Rodzicéw moze wystepowaé do organu prowadzacego szkolg, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, Rady Szkoty, Rady Pedagogicznej 1 Dyrektora Szkoty z wnioskami i
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow, nalezy:

1)uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng:

a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i1 dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow;

2)opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania

szkoty lub placowki,

3)opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

Rad¢ Rodzicow tworza przedstawiciele Rad Oddziatlowych wybrani podczas pierwszego w
nowym roku szkolnym zebrania.

Rada Rodzicow ze swego grona wybiera przewodniczacego oraz prezydium.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoly. Regulamin okresla tryb i zasady wyboru czlonkow Rady Rodzicow, jego
przewodniczacego i prezydium, oraz zakres ich kompetencji, okres kadencji, jak rowniez zasady
dysponowania funduszami, o ktérych mowa w pkt. 3.

§ 20

W szkole dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem, ktory tworza wszyscy
uczniowie szkoty.

Reprezentantami ogétu ucznidow w stosunku do wszystkich organdéw szkoty sa organy
Samorzadu: Samorzad Klasowy, Rada Samorzadu Uczniowskiego, Zarzad Samorzadu
Uczniowskiego.

Okreslenie organéw Samorzadu, trybu ich wybierania i dziatania ustala regulamin, uchwalony
przez ogblne zebranie ucznidéw w gltosowaniu rownym i tajnym, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Szkoty, Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi Szkoty

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty w szczegolnosci dotyczacych

realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu;

c) prawo do organizacji zycia szkolnego i zachowania proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym, a rozwijaniem i zaspakajaniem wtasnych zainteresowan;



d) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej w
porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Dyrektorem szkoty;

e) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

f) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej.

Samorzad Uczniowski ustala regulamin swojej dziatalnosci stanowigcy Zalacznik nr 14 do
Statutu Szkoty.

§ 21

. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkot¢ moze tworzy¢ stanowiska
kierownicze:

- wicedyrektora ds. organizacyjno-dydaktycznych,

- wicedyrektora ds. wychowawczych,

- kierownika warsztatow szkolnych i praktyk zawodowych,

- kierownika internatu,

- glownego ksiggowego,

- sekretarza szkoty,

- kierownika gospodarczego

1 inne w miarg¢ potrzeb i posiadanych $rodkow finansowych.

. Kompetencje 1 obowiazki osob petnigcych stanowiska kierownicze w szkole okreslajg zakresy
obowigzkow stanowiace Zalacznik Nr 4.

Czas pracy nauczycieli i innych pracownikdw szkoty na stanowiskach kierowniczych
otrzymujacych dodatki funkcyjne jest nienormowany, zgodnie z obowigzujacymi prawnie
zasadami.

§22

. W szkole, z wyjatkiem partii politycznych, moga dziala¢ organizacje 1 stowarzyszenia
zrzeszajace pracownikow 1 ucznidw, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza
albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej 1 opiekunczej wsrdd dzieci i
mtodziezy.

. Zgode na podjecie dziatalno$ci organizacji lub zrzeszenia, o ktérych mowa w pkt. 1, wyraza
Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Szkoty.

§23

Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach wychowania i
ksztatcenia dzieci.

. Formami tej wspotpracy sg zebrania klasowe (wywiadowki) organizowane nie rzadziej niz 5
razy w roku szkolnym, indywidualne, bezposrednie kontakty rodzicow z wychowawcami,



nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow i wychowawcami internatu, pedagogiem szkolnym,
nauczycielami praktycznej nauki zawodu oraz inne formy komunikowania.

3. Wszystkie formy wymienione w pkt. 2 winny uwzglednia¢ prawo rodzicow do:

- znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i szkole,

- znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow,

- uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow i
przyczyn trudno$ci w nauce,

- uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

- wyrazania 1 przekazywania organowi prowadzacemu szkol¢ opinii na temat pracy szkoty
oraz dyrektorowi na temat pracy nauczycieli.

4. Formy wspoOlpracy wymienione w pkt. 2 maja na celu wymian¢ informacji oraz dyskusji na
tematy wychowawcze.

ORGANIZACJA SZKOLY
§24

1. Kalendarz roku szkolnego opracowywany jest zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Terminy rozpoczynania i1 zakonczenia zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§ 25

1. Szczegbdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty, opracowany przez Dyrektora Szkoty (najpdzniej do 30 kwietnia
kazdego roku) na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy planu organizacji oraz
planu finansowego szkoty.

2. W arkuszu organizacyjnym podaje si¢ liczb¢ pracownikéw szkoty tacznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, ogo6lng liczbe godzin przedmiotdéw i1 zaje¢ obowigzkowych oraz liczbe godzin
przedmiotow 1 zaje¢ nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych, w tym kot zainteresowan
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkofe.

§ 26

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony z uczniow, ktéorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego, ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych planem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

2. Przecietna liczba uczniéw w oddziale winna wynosi¢ od 25 do 30 ucznidow.
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§ 27

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez Dyrektora Szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1
higieny pracy.

§ 28

Podstawowa formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo - lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a godzina lekcyjna zaje¢ praktycznych i praktyki
warsztatowej 55 minut. Natomiast godzina zaje¢ pozalekcyjnych trwa nie dluzej niz 60 minut.

§ 29

. Klasy poszczegdlnych oddziatow moga by¢ podzielone na grupy na zajgciach wymagajacych

specjalnych warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa, z uwzglednieniem $rodkéw finansowych
posiadanych przez szkote.

Klasy kierunkéw morskich dzieli si¢ na grupy, na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa zgodnie z Konwencja STCW 1 wymaganiami programow
nauczania, z uwzglednieniem $rodkéw finansowych posiadanych przez szkote.

Podziatlu na grupy na zajeciach lekcyjnych dokonuje Dyrektor Szkoty, a na zajeciach
praktycznych kierownik warsztatow szkolnych na dany rok szkolny, jesli w arkuszu
organizacyjnym uwzgledniono taki podziat.

§30

W szkole podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach :

- zinformatyki i technologii informacyjnej - w oddziatach liczacych 24 uczniow i wigcej;

-z jezykdw obcych, w grupach o réznym stopniu zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia
prowadzone sa w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych od 10 do 23 uczniow.

- wychowania fizycznego (grupy licza od 12 do 26 uczniéw) - oddzielnie dla dziewczat i
chlopcow; dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyoddzialowych lub w wyjatkowych
przypadkach, grup migdzyklasowych;

- na nie wigcej niz potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatlcenia ogodlnego, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$é
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddziatach liczacych wiecej niz 30
uczniow;

- na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatlcenia ogodlnozawodowego 1 ksztalcenia
zawodowego, dla ktorych z tre$ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow;

- na zaj¢ciach praktycznej nauki zawodu grupa ¢wiczeniowa liczy nie wigcej niz 6 uczniow;

- na zaj¢ciach edukacyjnych morskich z tzw. tematow Konwencyjnych nalezy w miare
mozliwo$ci dazy¢ do stanu, w ktorym grupy ¢wiczeniowe beda liczyly nie wigcej niz 6
uczniow.

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio nie wigcej niz 30 uczniow lub nie wigcej
niz 24 ucznidéw na zajeciach, o ktérych mowa w pkt.1, podzialu na grupy mozna dokonywacé
za zgodg organu prowadzacego szkote.

1



§ 31

Szkota moze przyjmowac shuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych ksztalcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnej umowy zawartej miedzy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgoda, z poszczegdlnymi
nauczycielami, a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 32

1. Do realizacji celow statutowych szkota organizuje gabinety do nauki przedmiotow
ogolnoksztatcacych i zawodowych oraz prowadzi warsztaty szkolne, internat, biblioteke, gabinet
pielegniarki szkolnej, gabinet pedagoga szkolnego, archiwum i szatnig.

2. Szczego6lowe zasady dziatania warsztatow szkolnych, internatu , biblioteki i czytelni okreslaja
regulaminy, ktore stanowig zalgczniki do statutu szkoty (Zalaczniki Nr 5, Nr 6, Nr 7).

3. W miar¢ mozliwosci szkota wyodrgbnia pomieszczenia dla dzialalno$ci organizacji
uczniowskich, samorzadu, sklepiku.

4. Nauczyciel w miarg potrzeb podejmuje dziatania zmierzajace do organizacji
wewnatrzszkolnego obrotu uzywanymi podrecznikami na terenie szkoty.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 33

1. W celu prowadzenia pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej, Dyrektor Szkoty na
podstawie Karty Nauczyciela oraz ramowych planéw nauczania uj¢tych w arkuszu organizacji
pracy na dany rok, zatrudnia pracownikow pedagogicznych, zwanych nauczycielami.

2. Pracownicy administracji i obslugi w szkole zatrudniani sg na podstawie Kodeksu Pracy. Status
prawny pracownikow niebedacych nauczycielami zatrudnionymi w szkotach okreslaja przepisy
o pracownikach samorzadowych.

3. Organizacj¢ pracy w szkole oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki  pracownikoéw
niepedagogicznych szkoty okresla Zalacznik nr 17 ,Regulamin pracy okreslajacy zadania,
uprawnienia 1 odpowiedzialnosci wszystkich komorek organizacyjnych (samodzielnych
stanowisk) funkcjonujacych w Zespole Szkot Morskich”

§ 34

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel ma prawo wyboru podrgcznika sposrod podrecznikdw dopuszczonych do uzytku
szkolnego.



Nauczyciel przedstawia Dyrektorowi szkoly program nauczania .

Szczegblowy zakres obowiazkow i1 zadan nauczycieli okresla Zalacznik Nr 8 do niniejszego
statutu.

. Zakazuje si¢ nauczycielowi wczesniejszego zwalniania uczniow z lekcji ujetych w
tygodniowym rozktadzie zajec.

§ 35
. Nauczyciele przedmiotow ogdlnoksztalcacych i zawodowych tworza zespoty przedmiotowe.
. Praca zespotow kieruja powotani przez Dyrektora Szkoly przewodniczacy zespotow.

Cele i zadania zespotow przedmiotowych okresla Zalacznik Nr 9 do niniejszego statutu.

UCZNIOWIE SZKOLY
§ 36

Naboru do klasy pierwszej dokonuje komisja rekrutacyjno- kwalifikacyjna, powotana przez
Dyrektora Szkoty zgodnie z wewngtrznym Regulaminem rekrutacji do ZSM w Kolobrzegu
( Zalacznik nr 13).

Do klasy programowo wyzszej w ZSM przyjmuje si¢ Ucznia na podstawie:

1)  s$wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza
ocen wydanego przez szkole, z ktorej uczen odszedt;

2)  pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych w przypadku przyjmowania :

a)  do klasy programowo wyzszej, niz to wynika z ostatniego $wiadectwa szkolnego
ucznia zmieniajacego typ szkoly lub profil klasy albo przedmiot realizowany w
zakresie rozszerzonym,

b)  do szkoty ucznia spelniajacego obowigzek nauki poza szkota,

c) do szkoty ucznia przechodzacego ze szkoly niepublicznej nieposiadajacej
uprawnien szkoty publiczne;;

3) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granicg i ostatniego $wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

Egzaminy klasyfikacyjne, o ktorych mowa w pkt. 2 przeprowadza si¢ z obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy programowo nizszej od
klasy, do ktorej uczen przechodzi, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego.

Roéznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen
przechodzi, sa uzupelniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane
zajecia.

Do szkoty nie mogg by¢ przyjeci uczniowie uprzednio skresleni z listy uczniow.

W szkole obowigzuja Procedura postepowania przy przechodzeniu uczniow z jednego typu
szkot do innych w Zespole Szkot Morskich w Kolobrzegu

1



§ 37
1. W przypadku przejscia ucznia do klasy, w ktorej naucza si¢, jako przedmiotu
obowigzkowego, jezyka obcego (jezykdéw obcych) innego niz jezyk obcy (jezyki obce),
ktorego uczen lub stuchacz uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych
uniemozliwia mu uczg¢szczanie na zajecia innego oddziatu lub grupy w tej samej szkole, uczen
w celu wyrownania brakéw programowych moze:
a) uczy¢ sie danego jezyka obcego (jezykow obcych), wyrownujagc we wlasnym zakresie
braki programowe do konca roku szkolnego, albo
b) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego (jezykow obcych), ktorego uczyt
si¢ w poprzedniej szkole, albo
€) uczeszezaé do klasy z naukg danego jezyka obcego (jezykdw obcych) w innej szkole.
2. Dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego (jezykow obcych),
jako przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego z tej samej szkoty,
wyznaczony przez dyrektora szkoly, a w przypadku, gdy dyrektor szkoty nie moze zapewnic
nauczyciela danego jezyka obcego, nauczyciel wyznaczony przez dyrektora innej szkoty.

§ 38
1. O przyjecie do klasy pierwszej w ZSM nie moze ubiegac si¢ absolwent gimnazjum, ktory w
dniu sktadania podania ma ukonczone 18 lat lub ukonczy 18 lat w roku kalendarzowym
rozpoczgcia nauki w szkole.
2. Do szkoty mogg uczeszcza¢ uczniowie, ktorzy nie ukonczyli 22 lat zycia.
3. Uczniowie, ktérzy przekroczyli limit wiekowy okre§lony w pkt. 2 moga kontynuowaé
nauk¢ w uzasadnionych przypadkach, po uzyskaniu zgody Rady Pedagogicznej.
§ 39
1. Uczniowie majg prawo do:
a/ wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy;
b/ opieki wychowawczej oraz odpowiednio bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pobytu w

obiektach i pomieszczeniach szkoty;

¢/ opieki wychowawczej 1 bezpieczenstwa w czasie wszelkich form dziatalnosci szkolnej poza
jej terenem;

d/ ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz poszanowania ich
godnosci;

e/ zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

f/ swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczeg6lno$ci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych 1 religijnych, jezeli nie narusza to dobra innych osob;

g/ rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow;



h/ sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny postepdw w nauce 1 zachowaniu oraz
umotywowania tej oceny;

i/ znajomos$ci kryteriow 1 zasad oceniania oraz interpretowania przez nauczyciela lub
wychowawce tych kryteriow okreslonych w obowigzujacych przepisach oraz szczegoétowych
kryteriach oceny zachowania ucznia, stanowigcych Zalacznik Nr 10 do niniejszego statutu;

j/ powiadamiania z tygodniowym wyprzedzeniem o planowanych pisemnych sprawdzianach
wiadomosci (tzw. klasowkach) 1 okreslania zakresu materialu nauczania objetego tym
sprawdzianem. Ilo$¢ takich sprawdziandw nie moze przekracza¢ jednego dziennie i trzech
tygodniowo. Postanowienia te nie dotycza pisemnych sprawdzianéw z biezacej partii materiatu
nauczania (kartkowki);

k/ uczestniczenia we wszystkich zajeciach pozalekcyjnych organizowanych w szkole;

I/ korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow dydaktycznych i1 ksiggozbioru
biblioteki;
1/ korzystania z pomocy psychologiczno - pedagogicznej (Zalacznik Nr 16)

m/ pomocy materialnej na zasadach okreslonych Regulaminem Przyznawania Pomocy
Materialnej dla Uczniow Zespotu Szkot Morskich w Kotobrzegu (Zalacznik Nr 2 do Statutu);

n/ wpltywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadows oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole;

o/ reprezentowania szkoly w zawodach, konkursach, przegladach i innych imprezach, zgodnie
ze swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami,

p/ zwolnienia od pisemnego lub ustnego sprawdzianu wiadomosci w uzasadnionych
przypadkach uznanych przez nauczyciela, lub w ciggu trzech dni po usprawiedliwione;j
nieobecnosci na zajeciach szkolnych trwajacej dtuzej niz jeden tydzien;

r/ zwolnienia z zaje¢ szkolnych przez Dyrektora lub Wicedyrektora na umotywowany wniosek
wychowawcy klasowego, nauczyciela, Samorzadu Uczniowskiego, rodzicow (prawnych
opiekunow) lub wtasny. Zwolnienia takie odnotowywane w dzienniku zaje¢ traktowane sg jako
nieobecnos¢ usprawiedliwiona.

s/ zamieszkania w internacie 1 korzystania z positkow w stotdéwce na zasadach okreslonych w
regulaminie internatu (Zalacznik Nr 6)

§ 40

1. Uczniowie maja obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty oraz
przepisach ogdlnych dotyczacych szkét, a w szczegdlnoscei:

a/ systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w obowigzkowych i1 dodatkowych zajeciach
szkolnych 1 zyciu szkoty;



b/ przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

¢/ przestrzegac¢ zarzadzen, postanowien i zalecen wydanych przez organy szkoty;
d/ postepowac zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
e/ dba¢ o honor szkoty, jej dobre imig;

f/ szanowa¢ zycie i1 zdrowie wlasne oraz kolegow, miedzy innymi przez unikanie palenia
tytoniu, spozywania napojow alkoholowych oraz stosowania srodkéw odurzajacych;

g/ dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

h/ zapoznawa¢ rodzicéw lub opiekundéw z wynikami w nauce i zachowaniu oraz przekazywac
im wiadomosci od dyrekcji lub wychowawcy klasowego;

1/ naprawi¢ lub rekompensowa¢ wyrzadzona ze swojej winy szkode materialng szkole, kolegom
lub pracownikom szkoty;

j/ nosi¢ odpowiedni stroj szkolny ( Zalacznik nr 1).

§ 41
1. Za dobre wyniki w nauce i dobre sprawowanie oraz inne osiagni¢cia uczniowie, indywidualnie
lub zbiorowo, moga otrzymaé nagrody przyznane przez Dyrektora Szkoty, Rad¢ Pedagogiczna,
wychowawece klasy, Samorzad Uczniowski, Rade Szkoty lub Rade Rodzicow.

2. Formami nagradzania uczniow sa:

a/ pochwala wychowawecy klasy lub nauczyciela wobec klasy lub grupy uczniow;
b/ pochwata udzielona przez kierownika internatu, kierownika warsztatoéw szkolnych,

¢/ pochwata Dyrektora wobec klasy;
d/ pochwata Dyrektora na apelu szkolnym;
e/ list pochwalny Dyrektora 1 Rady Pedagogicznej do rodzicéw lub opiekunow ucznia;
f/ wpis do kroniki szkolnej;
g/ nagroda rzeczowa przyznana przez Radg Szkoty lub Rade Rodzicow.
§ 42

1. Za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie, naruszenie obowigzkoéw lub norm
wspotzycia spolecznego uczen moze by¢ ukarany:

a/ karag nagany wychowawcy klasy;
b/ karg upomnienia Dyrektora Szkoty;



c/ kara nagany Dyrektora Szkoty;

e/ karg pozbawienia na czas okreslony prawa do zamieszkania w internacie szkolnym decyzja
Dyrektora Szkoty, kierownika internatu;

f/ przeniesieniem do klasy rownoleglej;

g/ przeniesieniem do innej szkoty o tym samym profilu.

h/ skresleniem z listy uczniow.

. Udzielenie kar wymienionych w pkt. 1 z wyjatkiem ppkt. a/ winno by¢ dokonane na pi$mie, a
wzmianke o ukaraniu umieszcza si¢ w aktach osobowych ucznia oraz przesyta do rodzicow
ucznia.

Udzielenie kary moze nastapi¢ po przeprowadzeniu rozmowy wyjasniajacej z uczniem.

Od udzielonej kary uczniowi przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty, ktére winien ztozy¢ w
terminie siedem dni od daty ukarania. Decyzje Dyrektora Szkoty w sprawie odwotan od kar sa
ostateczne.

. Uczen powinien otrzymac kar¢ w ciggu 14 dni od ujawnienia nagannego postgpowania.
§ 43

. Uczen szkoly moze by¢ skreslony z listy uczniow decyzja Dyrektora Szkoty na wlasny wniosek
(uczen petnoletni) lub rodzicow (prawnych opiekundéw) albo na podstawie upowaznienia
udzielonego przez Rade Pedagogiczng.

Kazdorazowa uchwata Rady Pedagogicznej upowazniajaca Dyrektora do skreslenia ucznia z
listy uczniéw moze by¢ podjeta w nastgpujacych przypadkach:

a/ nieuzyskania §wiadectwa zdrowia wymaganego do odbycia praktyk zawodowych na
statkach morskich, gdy plan nauczania w danej specjalno$ci zawodowe;j takie przewiduje;

b/opuszczenia 40 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia (w ciggu calego roku szkolnego),
uczen moze by¢ zobowiazany do podpisania kontraktu z dyrektorem szkoly warunkujacym
kontynuowanie nauki w Zespole Szkot Morskich na wniosek wychowawcy klasy.
Niedotrzymanie warunkoéw kontraktu badz odmowa zawarcia kontraktu jest rOwnowazne Z
wszczeciem przez organy szkoly procedury zmierzajacej do skreslenia z listy uczniow.

¢/ popelnienia wykroczenia przeciw prawu i ukaranie nieprawomocnym wyrokiem sadu,
uniemozliwiajacym odbywanie zajec¢ szkolnych;

d/ cigzkiego naruszenia obowigzkow 1 postanowien regulaminéw szkolnych oraz
demoralizujgcego oddzialywania na innych ucznidw, szczeg6lnie w przypadkach naruszenia
nietykalno$ci fizycznej 1 godnosci innych, spozywania napojow alkoholowych i
narkotyzowania si¢ oraz namawiania do tego innych, zaboru 1 $wiadomego niszczenia mienia,
posiadania lub handlu narkotykami.

Podjecie uchwaly przez Rade Pedagogiczng upowazniajacej Dyrektora Szkoty do skreslenia z
listy ucznidéw z wyjatkiem pkt. 2 ppkt. ¢/ winno by¢ poprzedzone zawiadomieniem listem
poleconym do rodzicow (opiekundéw prawnych) o takiej sankcji i w miarg mozliwosci
przeprowadzeniem w ich obecnosci rozmowy wyjasniajacej w okreslonym terminie przez
szkote. Niestawienie si¢ rodzicow (opiekundéw) w okreSlonym terminie zwalnia szkolg z
obowigzku przeprowadzenia rozmowy.



4. Od decyzji o skresleniu z listy uczniéw przystuguje uczniowi lub rodzicom (opiekunom) prawo
do odwotania sktadane za posrednictwem szkoty do Kuratora Oswiaty w Szczecinie w terminie
14 dni od otrzymania zawiadomienia.

5. Relegowanie ucznia ze szkoty (wykonanie decyzji) moze nastapi¢ po uptywie przewidzianym
prawem okresu rozpatrzenia odwolania.

6.W celu ujednolicenia sposobodw reagowania na sytuacje mogace stanowic¢ niebezpieczenstwo, w
szkole obowiazuja Procedury postegpowania w sytuacjach zagrazajgcych bezpieczenstwu w Zespole
Szkot Morskich.
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